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VERHANDLUNGSGEGENSTAND

Terminierung und Festlegung der Richtlinien fiir die 6ffentliche Bewerbervorstellun-
gen
I. Beschlussvorschlag:

1) Der Gemeinderat beschlieRt zwei 6ffentliche Bewerbervorstellungen durchzufiihren und
zwar

e im Teilort GroBingersheim am Mittwoch, 05. Februar 2020, 19.00 Uhr, in der SKV-
Halle,

® im Teilort Kleiningersheim am Donnerstag, 06. Februar 2020, 19.00 Uhr, im Vereins-
heim Schénblick.

2) Die maximale Zuhérerzahl betrégt in der SKV-Halle 400 Personen und im Vereinsheim
Schénblick 150 Personen.

3) Die Redezeit wird auf 15 Minuten beschrinkt.

4) Die Reihenfolge der Vorstellung erfolgt entsprechend dem Eingang der Bewerbungen.

Vorlage bewirkt Ausgaben ] ja X nein
Deckungsmittel sind bereit O ja [ nein
Aufer- bzw. iberplanmiRige Ausgaben 0 ja ] nein
Finanzierungsnachweis liegt bei O ja [J nein
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Il. Sachdarstellung und Begriindung:

Nach § 47 Abs. 2 Gemeindeordnung kann die Gemeinde den zugelassenen Bewerbern (m/w/d)
Gelegenheit geben, sich den Blrgerinnen und Biirger in einer 6ffentlichen Versammlung vor-

zustellen. Aus der Sicht der Verwaltung sollten in beiden Teilorten Bewerbervorstellungen
durchgefiihrt werden.

Diese Bewerbervorstellungen kénnten
e im Teilort GroBingersheim am Mittwoch, 05. Februar 2020, 19.00 Uhr, in der SKV-Halle,

e im Teilort Kleiningersheim am Donnerstag, 06. Februar 2020, 19.00 Uhr, im Vereins-
heim Schonblick

stattfinden.

Die maximale Zahl an Zuhorern betragt in der SKV-Halle entsprechend den genehmigten Be-
stuhlungsplanen 400 Personen (Saal, Gaststatte und Galerie) und im Vereinsheim Schonblick
150 Personen (120 Sitzplatze). In den Veranstaltungsankiindigungen wird auf die maximale
Zuhorerzahl hingewiesen. Mehr Personen als oben genannt konnen aus Sicherheitsgriinden
nicht in die jeweilige Halle gelassen werden. Bei beiden Veranstaltungen wird eine Brandsi-
cherheitswache angeordnet.

Bei der Bewerbervorstellung hat jeder Bewerber (m/w/d) Gelegenheit, sich in einer kurzen
Ansprache den Ingersheimer Biirgerinnen und Biirgern vorzustellen sowie auf Fragen einzuge-
hen.

Der Gemeinderat kann beschlielRen, den Bewerbern eine bestimmte Redezeit einzuraumen. Es
wird seitens der Verwaltung vorgeschlagen, eine Redezeit von 15 Minuten einzuraumen.

Die Reihenfolge der Vorstellung der Bewerber (m/w/d) kann nach Eingang der Bewerbungen
erfolgen oder nach Losverfahren. Die Verwaltung schlagt vor, die Reihenfolge der Vorstellung
entsprechend dem Eingang der Bewerbungen durchzufuhren.

Eine Moderation der offentlichen Bewerbervorstellung wird durch den Vorsitzenden des Ge-
meindewahlausschusses Herrn Burgermeister Volker Godel oder seiner Stellvertreterin Frau
Hanne Hallmann vorgenommen.
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